
 

Gedragsregels Sociale Veiligheid en Integriteit 

Algemene gedragscode 
Badmintonclub Oer ’t Net Balk hecht veel waarde aan sportief gedrag, goede omgangsvormen 
en een veilig sportklimaat. Iedereen moet zich prettig en veilig voelen binnen onze vereniging. 
Daarom hebben we samen een aantal gedrags- en omgangsregels opgesteld, voor spelers, 
trainers, supporters en ouders. We verwachten dat iedereen zich aan deze regels houdt. Spreek 
elkaar aan als iemand zich hier niet aan houdt, of meld het bij het bestuur of de 
vertrouwenscontactpersoon. 

Onze gedragscode is gebaseerd op de richtlijnen van Badminton Nederland en NOC*NSF. Voor 
meer informatie kun je terecht op hun websites. 

Samengevat: 

• We zijn sportief en hebben respect voor iedereen die onze sport mogelijk maakt. 

• Er is geen plaats voor agressie, geweld, discriminatie of pesten (ook niet online). 

• We sluiten niemand buiten; iedereen is welkom. 

• Seksuele intimidatie en ongewenste intimiteiten zijn verboden. 

• Problemen maken we bespreekbaar en melden we indien nodig. 

 

Protocol Ongewenst Gedrag 

Onder ongewenst gedrag verstaan we alle vormen van grensoverschrijdend gedrag: seksuele 
intimidatie, agressie, geweld, pesten, discriminatie, machtsmisbruik en het ongeoorloofd maken 
van beeld- of audio-opnames. Alles wat door de ‘ontvanger’ als ongewenst, hinderlijk, 
vernederend of bedreigend wordt ervaren, valt hieronder. Incidenten met verbaal of fysiek 
geweld, pestgedrag of seksuele intimidatie nemen we uiterst serieus. 

Seksuele intimidatie en ongewenste intimiteiten 

Seksuele intimidatie kan overal voorkomen, dus ook bij onze vereniging. Dit omvat seksueel 
getint gedrag dat als ongewenst of gedwongen wordt ervaren, van opmerkingen tot aanrakingen. 
Meld ongewenst gedrag bij de vertrouwenscontactpersoon. Begeleiders hebben meldplicht bij 
het bestuur bij vermoedens van seksuele intimidatie. 

Agressie en geweld 

Fysieke en verbale agressie of geweld zijn niet toegestaan. Dit omvat lichamelijk letsel, kapot 
maken van spullen, bedreigen, schelden en domineren. 

Pesten 

Pestgedrag hoort niet thuis bij onze vereniging. Dit omvat opmerkingen, buitensluiten, 
bezittingen afpakken, slaan, schoppen, jennen of pesten via sociale media. Iedereen wordt 
geacht actief op te treden tegen pestgedrag. 

 

 



 

 

Discriminatie 

Discriminatie in welke vorm dan ook wordt niet getolereerd: huidskleur, afkomst, religie, 
geslacht, seksuele voorkeur, etc. We zijn verbonden door onze vereniging en sport. 

Diversiteit en inclusiviteit 

Iedereen moet zich prettig en veilig voelen. Kwetsende opmerkingen over geslacht, 
genderidentiteit of seksuele voorkeur zijn ongewenst. Respecteer en accepteer elkaar. 

Mobiele telefoons 

Gebruik van mobiele telefoons in kleedkamers is absoluut niet toegestaan, vanwege privacy en 
het risico op ongewenste opnames. Buiten de kleedkamers mogen foto’s en video’s alleen met 
toestemming worden gemaakt. 

Sociale media 

Wees bewust van taalgebruik op sociale media. Schelden en pesten doen we niet, ook niet 
online. Verspreiden van beeldmateriaal zonder toestemming is niet gewenst en kan strafbaar 
zijn. 

 

Aannamebeleid vrijwilligers/trainers 

Bij het aannemen van nieuwe vrijwilligers of trainers doorlopen we de volgende stappen: 

• Kennismakingsgesprek 

• Referenties checken 

• Jeugdtrainers zijn bevoegd en beschikken over de juiste papieren [beleid nog in 
ontwikkeling] 

• Jeugdbegeleiders/vrijwilligers staan onder toezicht van een bevoegd trainer [beleid nog in 
ontwikkeling] 

• Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aanvragen en elke 3-5 jaar herhalen [beleid nog in 
ontwikkeling] 

 

Vertrouwenscontactpersoon  

• De vertrouwenscontactpersoon (VCP) is het eerste aanspreekpunt voor iedereen die te 
maken heeft met grensoverschrijdend gedrag of daarover wil praten. De VCP verzorgt 
opvang, bespreekt vervolgstappen, verwijst indien nodig door en rapporteert aan het 
bestuur (vertrouwelijk, behalve bij seksuele intimidatie). [beleid nog in ontwikkeling] 

Contactgegevens van het bestuur zijn te vinden op onze website. 

 

 



 

 

 

 

Omgangsregels / Gewenst gedrag 

Sporters 

• Wees een teamspeler: kom naar zo vaak mogelijk als je kunt op donderdagavond 
badmintonnen 

• Probeer te winnen met respect voor jezelf, je teamgenoten en je tegenstanders. 

• Speel volgens de officiële spelregels. 

• Respecteer de beslissing van de scheidsrechter. 

• Blijf sportief, ook als de tegenstander dat niet is. 

• Benoem onsportief of onplezierig gedrag van medespelers. 

• Bespreek je eigen fouten of tekortkomingen met coach, teamgenoten of ouders. 

• Heb respect voor vrijwilligers. 

Ouders en verzorgers 

• Kinderen sporten voor hun plezier. 

• Stimuleer aanwezigheid bij trainingen en wedstrijden. 

• Moedig positief aan en accepteer het resultaat van elke wedstrijd. 

• Geef het goede voorbeeld. 

• Ondersteun pogingen om misbruik te voorkomen. 

• Heb respect voor vrijwilligers. 

Trainers, coaches en begeleiders 

• Wees redelijk in je eisen aan jeugdige spelers. 

• Leer spelers dat spelregels afspraken zijn. 

• Kinderen spelen voor hun plezier en willen iets leren. 

• Ga respectvol om met kinderen, benoem wat goed gaat en wees gul met lof. 

• Kinderen hebben een trainer/coach nodig die ze respecteren. 

Leden en ouders van jeugdleden 

• Worden geacht incidenteel te helpen bij activiteiten, vervoer of organisatie. Samen 
maken we de vereniging sterker. 

 

 



 

 

 

 

Communicatie 

• Belangrijke informatie en updates worden gedeeld via onze website, Facebookpagina en 
het informatieboekje. 

 

 

Disclaimer en aansprakelijkheid 

• Deelname aan activiteiten is op eigen risico; de vereniging is niet aansprakelijk voor 
letsel of vermissing van eigendommen. 

• De vereniging is via Badminton Nederland verzekerd voor aansprakelijkheid en 
bestuurdersaansprakelijkheid. 

 

Slotbepaling 

• In gevallen waarin deze gedragsregels niet voorzien, gelden de statuten van 
Badmintonclub Oer ’t Net Balk of beslist het bestuur. 
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